
VALBEREDNINGENS FÖRSLAG: ARVODEN 

ARVODEN OCH ERSÄTTNINGAR FÖR LEADER SJUHÄRAD LAG-LEDAMÖTER 2026/2027 

• Till av stämman förtroendevalda ledamöter och revisor som inte gör uppdraget inom 
tjänsten, utgår dagsarvode med 1,5% av gällande prisbasbelopp och avrundas till 
närmsta 50-tal. Arvodet avser sammanträde, konferenser, och kurser inklusive inläsning, 
förberedelser och efterarbete. 

(Prisbasbelopp 2026 är 59 200 kr). 

• Utöver sammanträdesarvode kan ersättning utgå för inkomstbortfall 
o För företagare med F-skattsedel skall ansökan om ersättning för inkomstbortfall 

lämnas till kansliet på särskild blankett samt godkännas av ordförande och/eller 
presidiet. Ersättningen utgår med 200 kronor/timma utöver 
sammanträdesarvodet vid sammanträdestid i maximalt 8 timmar mellan kl. 
08.00 – 20:00. 
 

o För ledamöter där uppdraget inte ingår i tjänsten och som har rätt till ersättning 
för förlorad arbetsinkomst, ska inkomstbortfallet verifieras med exempelvis kopia 
på lönespecifikationen. 

 
• Underlag för ersättning ska lämnas till kansliet senast den 10:e i månaden efter 

genomfört sammanträde. 
 

• Telefon eller digitala möten över 60 minuter jämförs med fysiskt sammanträde. 
  

• Telefon eller digitala möten kortare än 60 minuter ersätts med 175 kr. 
 

• Reseersättning utgår med gällande skattefritt belopp, för närvarande 25 kr/mil 
 

• Vid sammanträde ifylles särskild arvodes- och reseblankett varefter arvodet utbetalas 
kvartalsvis. 

GRUNDARVODE - PRESIDIE 

Ordförande: 25% av prisbasbelopp per år. 

1:e och 2:e vice ordförande: 12,5 % av prisbasbelopp per år vardera. 

I presidiearvoden ingår ersättning för jourtid, övergripande ansvar, personalledning, telefon med 
mera. Arvoden för valberedningen föreslås av presidiet och beslutas på årsstämman. 

Borås 2026-03-23 

Valberedning 

Annica Berglund, Mia Magnusson och Tomas Johansson.  


