VALBEREDNINGENS FORSLAG: ARVODEN
ARVODEN OCH ERSATTNINGAR FOR LEADER SJUHARAD LAG-LEDAMOTER 2026/2027

e Tillavstdmman fértroendevalda ledamdter och revisor som inte gor uppdraget inom
tjdnsten, utgar dagsarvode med 1,5% av géllande prisbasbelopp och avrundas till
narmsta 50-tal. Arvodet avser sammantrade, konferenser, och kurser inklusive inlasning,
forberedelser och efterarbete.

(Prisbasbelopp 2026 ar 59 200 kr).

o Utdver sammantradesarvode kan ersattning utga for inkomstbortfall
o Forforetagare med F-skattsedel skall ansdkan om ersattning for inkomstbortfall
lamnas till kansliet pa sarskild blankett samt godkannas av ordférande och/eller
presidiet. Ersattningen utgdr med 200 kronor/timma utéver
sammantradesarvodet vid sammantradestid i maximalt 8 timmar mellan kl.
08.00-20:00.

o Forledamoter dar uppdraget inte ingar i tjansten och som har ratt till ersattning
for forlorad arbetsinkomst, ska inkomstbortfallet verifieras med exempelvis kopia
pa lonespecifikationen.

e Underlag for ersattning ska lamnas till kansliet senast den 10:e i manaden efter
genomfort sammantrade.

o Telefon eller digitala moten 6ver 60 minuter jamfors med fysiskt sammantrade.
o Telefon eller digitala moten kortare an 60 minuter ersatts med 175 kr.
e Reseersattning utgdr med gallande skattefritt belopp, for narvarande 25 kr/mil
e Vid sammantrade ifylles sarskild arvodes- och reseblankett varefter arvodet utbetalas
kvartalsvis.
GRUNDARVODE - PRESIDIE
Ordférande: 25% av prisbasbelopp per ar.

1:e och 2:e vice ordférande: 12,5 % av prisbasbelopp per ar vardera.

| presidiearvoden ingar ersattning for jourtid, 6vergripande ansvar, personalledning, telefon med
mera. Arvoden for valberedningen foreslas av presidiet och beslutas pa arsstamman.

Boras 2026-03-23
Valberedning

Annica Berglund, Mia Magnhusson och Tomas Johansson.



